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НИКОГДА НЕ ОТКЛАДЫВАЙТЕ ДОБРЫЕ ДЕЛА НА «ПОТОМ» 
ДЕЛАЙТЕ ИХ СЕГОДНЯ!

Такого принципа придержи-
ваются в любительском объ-
единении «Подарим тепло и 
заботу нашим бойцам», кото-
рое появилось в Ардонском 
районном Дворце культуры 
три года назад, и которое 
дает возможность неравно-
душным людям реализо-
вывать свои желания быть 
нужными, полезными, сопри-
частными и соучастными. 
Здесь рады каждому, кто го-
тов пожертвовать своим вре-
менем, поделиться теплом 
своих сердец, кто открыт для 
добрых дел.

На протяжении трех лет мы 
плетем маскировочные сети, 
вяжем теплые носки, собираем 
и отправляем гуманитарную по-
мощь нашим землякам в зону 
проведения специальной воен-
ной операции.

Не забываем мы и о тех, кто 
оберегает нас с вами здесь, в 
глубоком тылу, круглосуточно 
неся свой дозор. Им тоже не-
обходима защита: нужно быть 
незаметными, незамеченными, 
уверенными, быстрыми и точны-
ми.

То, что наши защитники точ-
ны и уверены в себе, мы убеж-
даемся ежедневно – безопасно 
передвигаясь, работая, отды-
хая, смеясь и радуясь жизни. А 
быть незамеченными стараемся 
помочь мы, участники волонтер-
ской группы.

На днях очередная маскиро-
вочная сеть была передана в 
отряд радиотехнических войск, 
расположенный на территории 
нашего района.

Еще две масксети и окопные 

свечи от «Дедушки Олега» из с. 
Мичурино в ближайшие дни от-
правятся в зону СВО.

Военнослужащих попривет-
ствовал глава Ардонского райо-
на Владислав Марзаев. 

Командир подразделения, в 
свою очередь, поблагодарил 
всех за внимание, поддержку и 
предоставленную помощь. Он 
отметил, что работа волонтеров 
важна, масксети, изготавливае-
мые ими, очень нужны, но, глав-
ное – это отношение людей и по-
нимание того, что о них думают, 
о них помнят и хотят помочь.

Встреча завершилась поже-
ланиями скорейшего окончания 
СВО и, конечно же, Победы! 

Светлана КАРДАНОВА, 
ведущий методист АРДК.

Цыбыр рёстёг ма баззад 
Паддзахадон Думёмё фарё-
стём ёрсидты депутатты ёв-
зёрстытём. Уёрёсейы Фе-
дерацийы закъоны бындурыл  
Федералон Ёмбырды Паддза-
хадон Думёмё депутаттё ёв-
зарён кампани цёудзён ёртё 
боны –18, 19 ёмё 20 сентябры. 
Ёвзарён къамистё кусдзысты 
райсомы 8 сахатёй изёры 8 
сахатмё. Алы участочы дёр 
уыдзён бархионтё, уыдон алы-
вёрсыг ёххуыс кёндзысты 
ёвзарджытён. Фыццаг хатт чи 
хъёлёс кёндзён, уыцы ёры-
гон фёсивёдмё ёнхъёлмё 
кёсдзысты зёрдылдарён лё-
вёрттё.

Сусёг хъёлёс кёнгёйё, 
ёмбёстонтё равзардзысты 
450 адёймаджы фондз азы 
ёмгъуыдмё. Уыдонёй 225 ёв-
зёрст цёудзысты иумандатон, 
225 та – федералон ёвзарён 
зылдтём гёсгё. Республикё 
Цёгат Ирыстон – Алани феде-
ралон номхыгъды у 30-ём иу-
мандатон ёвзарён зылд.

Ныртёккё нё республи-
кёйы хъёлёс кёнён ис ёртё 
хуызы. Фыццаг – традицион: 
паспортимё бацу дёхи ёвза-
рён къамисмё. Дыккаг – ра-
гацау, дё фёндон фехъусын 
кёнгёйё схъёлёс кёнён ис 
хёдзары. Ёртыккаг фадат дёт-
ты Территориалон ёвзарён 
къамисы, уыцы бон дё кём 
ёрёййафа, уым дё хъёлёс 
раттынён.

Ёвзарён участокты уёнгтё 
20 августы райдайдзысты ном-
хыгъдтё сбёлвырд кёнынён 
ёвзарджытимё ёмбёлын. 

Зилдзысты хёдзар-хёдзар. 
Сё уёлё сёрмагонд дарёс, 
риуылдаргё нысан, планшет, 
ёвзарён кампанийы логотипи-
мё хызын. Кандидаттё ёмё 
партиты тыххёй информаци, 
хуынды гёххётт ёмё алкё-
мён дёр зёрдылдарён лёвар 
уыдзён къамисы уёнгтём. 

Ёвзёрстыты кампанийы ма 
ис ахсджиаг ногдзинад. Фыццаг 
хатт республикёйы иумандатон 
зылды бюллетенты тексттё мы-
хуыргонд ёрцыдысты дыууё 
ёвзагыл: уырыссагау ёмё иро-
нау. Документы федералон хай 
дёр тёлмацгонд ёрцыд ирон 
ёвзагмё. 

– Уый хорз хъуыддаг у, 
– зёгъы Хъесаты Сталбег – 
«Аланты Ныхасы» Ёрыдоны 
районы хайады сёрдар. – Уы-
мён ёмё мадёлон ёвзаджы 
кад уёлдёр кёны. Ныр ал-
кёмён дёр йё бон уыдзён 
бюллетенты ёрмёджытё 
иронау дёр кёсын. Уё хор-
зёхёй, ма фёзивёг кёнут, 
сёмбёлут ёмё уё хъёлёс 
раттут, фылдёр кёуыл ёу-
уёндут, уыдонён.

Нё уацхёссёг.

АЛЫ ХЪЁЛЁС 
ДЁР АХСДЖИАГ У

В рамках системной работы 
по общественному контро-

лю за деятельностью органов 
внутренних дел представители 
Общественного совета в оче-
редной раз провели плановую 
проверку изолятора временного 
содержания. Подобные визиты, 
ставшие уже доброй традицией, 
проходят в рамках всероссий-
ской акции «Гражданский мони-
торинг», инициированной Об-
щественным советом при МВД 
России. Их цель не просто фор-
мальный осмотр помещений, а 
реальная оценка соблюдений 
прав граждан, находящихся в 
местах принудительного содер-
жания.

Общественники Аслан Сико-
ев и Мадина Даурова, а также 
начальник изолятора временно-
го содержания Руслан Туаев,  

самым детальным образом ис-
следовали все аспекты ИВС. В 
фокусе внимания – санитарно-
бытовые условия, организация 
питания и состояние здоровья 
задержанных, а также оказание 
им первой медицинской помощи. 
Проверяющие ознакомились с 
документацией, регламентирую-
щей работу учреждения. Особое 
внимание уделялось техниче-
скому оснащению, исправности 
системы видеонаблюдения и 
пожарной безопасности. 

Ключевой этап – личное обще-
ние с гражданами, содержащи-
мися в ИВС. Представители об-
щественности интересовались 
реальным положением дел, 
настроением и самочувствием 
людей. «Мы всегда спрашива-
ем находящихся в изоляторах 
временного содержания об их 

пожеланиях и предложениях. 
До сих пор каких-либо наруше-
ний выявлено не было», — от-
мечают члены Совета. Отрадно, 

что по итогам текущего визита 
жалоб на условия содержания и 
действия сотрудников полиции 
также не поступило.

По результатам проверки 
работа ИВС получила положи-
тельную оценку. Было отмече-
но, что в камерах и подсобных 
помещениях соблюдаются все 
необходимые санитарные и ги-
гиенические нормы, на инфор-
мационных стендах размещена 
актуальная информация о по-
рядке обращения в надзорные 
ведомства. Члены Обществен-
ного совета поблагодарили лич-
ный состав изолятора за добро-
совестное отношение к службе.

Подобные мероприятия – 
важнейший элемент системы, 
гарантирующий, что даже вре-
менное лишение свободы не 
является основанием для нару-
шения прав человека. При этом, 
Общественный совет остается 
действенным инструментом, 
позволяющим своевременно 
выявлять и устранять возмож-
ные недостатки, делая работу 
правоохранительной системы 
более открытой и прозрачной.

Ирина ДЗУГКОЕВА.

КОНТРОЛЬ

ОБЩЕСТВЕННЫЙ СОВЕТ 
ДЕРЖИТ РУКУ НА ПУЛЬСЕ



2 2255  ààââããóóññòòàà  22002266  ãã..

ÍÍÀÀØØ  ÃÃÎÎÐÐÎÎÄÄ

ÇÇÀÀÍÍßßÒÒÎÎÑÑÒÒÜÜ

Ардон в очередной раз
подтвердил свою способ-

ность не просто участвовать, а
побеждать в масштабных феде-
ральных инициативах, оказав-
шись в числе победителей
Всероссийского конкурса лучших
проектов создания комфортной
городской среды в малых горо-
дах и исторических поселениях.
Это престижный конкурс, благо-
даря которому ежегодно преоб-
ражаются малые города по всей
стране.  

Для Ардона эта победа – не
случайность, а скорее – законо-
мерность. Город уже не в первый
раз становится победителем кон-
курса, и каждая победа оборачи-
вается новой благоустроенной
территорией. В минувшем году
Ардон тоже оказался в числе
победителей с проектом рекон-
струкции центральной площади
города, и в настоящее время она
уже идет полным ходом.  А в
текущем году Ардон заявил об
участии в конкурсе  с проектом
по благоустройству центрально-
го парка. То, что именно эта тер-
ритория станет объектом рекон-
струкции  в ходе общественного
голосования, решили сами жите-
ли. Но на этом их участие не
закончилось. Совместно с архи-
тектурной студией «АгрАрхи» во
главе с директором Олегом
Жаровым и администрацией
Ардонского городского поселе-
ния, ардонцы активно участвова-
ли  в работе над проектом, дели-
лись идеями, вносили конкрет-
ные предложения. Молодежь
активно  выступала за развитие
инфраструктуры  для активного
образа жизни, для представите-
лей сферы культуры, безуслов-
но, необходимы пространства
для проведения массовых меро-
приятий и так называемые твор-
ческие уголки. Не менее важным
было мнение предприниматель-
ского сообщества, представите-
ли которого также делились
идеями о том, как органично впи-
сать коммерческую инфраструк-
туру  в обновленную территорию
парка. Особое внимание, коне-

чно, уделялось потребностям
старшего поколения, которые бы
хотели видеть в парке тихие,
уютные зоны для спокойного от-
дыха. Такой подход позволил
представить на конкурс прорабо-
танный и востребованный проект.
Именно это и оценили эксперты.

Важно было каждое мнение.
И из этих разных, порой противо-
речивых  пожеланий, сложился
единый образ парка.  Это были
месяцы напряженной работы. Но
ей предшествовала и другая, для
чего пришлось погрузиться в
прошлое. В музее и районном
архиве  собирали информацию
о городском парке, его истории,
изучали архивные документы,
фотографии. Эта работа и стала
фундаментом для будущего
проекта. Концепция парка изна-
чально строилась на связи с

историей Ардона, на уважении к
прошлому и на стремлении пока-
зать через пространство парка
богатство культуры и традиции
города. 

Особую роль в победе сыграл
слаженный труд  коллектива
АМС Ардонского городского по-
селения. Именно эта команда
взяла на себя координацию всех
этапов подготовки заявки и раз-
работки проекта.  

– Подобные конкурсы имеют
важное значение для повышения
качества городской среды, – от-
метил глава Ардонского город-
ского поселения Игорь Хами-
цев. – Они позволяют обнов-
лять ключевые общественные
пространства, делая их безо-
паснее, эстетичнее и функцио-
нальнее. Важно и то, что они
становятся мощным стимулом

для самих жителей, когда хо-
чется делать еще больше для
родного города. Мы уже доказа-
ли, что можем побеждать. Те-
перь наша общая задача – так
же ответственно и вниматель-
но отнестись к реализации
проекта.

Проект предусматривает об-
новление дорожек, создание но-
вых комфортных мест для отды-
ха, детской площадки. В парке
появится амфитеатр  и площадки
для танцев, зоны кафе и па-
вильонов. При этом деревья в
парке планируется сохранить.
Парк станет комфортнее, но при
этом  не должен потерять своей
природной идентичности. Мас-
штаб замысла подкреплен и
серьезным финансированием.
Общая стоимость проекта соста-
вляет  более 96 млн рублей. Ос-

нову бюджета формирует феде-
ральный грант – 80,6 млн руб-
лей. К нему добавляются 10 млн
рублей из внебюджетных источ-
ников, 5 млн рублей из местного
бюджета  и 800 тыс рублей из ре-
гионального.

Благодаря объединенным уси-
лиям администрации города,
архитектурной службы и самих
жителей – проект стал общим
городским делом. Победа в кон-
курсе – это лишь старт большой
работы.   Впереди – реализация
задуманного. Предстоит создать
парк, который станет не просто
зеленой зоной, а живым много-
функциональным  пространст-
вом, где всем будет комфортно. 

Лира ТОЛПАРОВА.
На снимках: таким будет

обновленный парк.

АРДОН - СНОВА В ЧИСЛЕ ЛУЧШИХ!

ВЦентре занятости подво-
дят итоги ежегодной про-

граммы временного трудоустрой-
ства несовершеннолетних, кото-
рая в этом году была реализова-
на в рамках масштабного рес-
публиканского проекта «Новая
профориентация и маршрутиза-
ция молодежи». Для десятков
школьников от 14 до 18 лет лет-
ние каникулы стали временем не
только отдыха, но и первого офи-
циального выхода на работу с
собственным заработком. Одна-
ко, как показывает практика, цен-
ность этой инициативы выходит
далеко за рамки материального
вознаграждения.

За летний период  Центром
занятости совместно с Департа-
ментом образования района
были трудоустроены более пяти-
десяти подростков, каждый из
которых получил практический
опыт и официальную заработ-
ную плату, которая складыва-
лась из двух источников – мате-
риальная поддержка – 4.500 руб-
лей из средств Центра занятости
и 2.800 рублей из бюджета
Департамента образования рай-
она. Таким образом, за месяц
работы школьник смог зарабо-
тать порядка 7.300 рублей –
сумму небольшую, но для многих
первую в жизни, которая дала
ощущение финансовой само-
стоятельности.

Отрадно, что воспитанники
всех школ района  активно  были
задействованы в благоустрой-
стве  территорий и помещений
своих учебных заведений – убор-
ка классов, приведение в поря-

док пришкольных участков, озе-
ленение, мелкий ремонт. На пер-
вый взгляд, это рутинные  дела,
однако за ними скрывается важ-
ный педагогический смысл.
Именно через несложную, но
общественно значимую деятель-
ность, у подростков формируют-
ся  усидчивость и дисциплина,
умение доводить начатое до
конца, навыки, которые затем
экстраполируются на любую про-
фессиональную сферу. Также, в
рамках данной программы, ребя-
та смогли дополнить трудовой
опыт аналитическим взглядом на
собственное будущее.

«Этот  трудовой опыт ре-
бят, безусловно,  полезен, ведь
они начинают понимать, что
деньги не появляются из ниот-
куда. Каждый заработанный
рубль становится результа-
том их личных усилий, – ком-
ментирует руководитель Ардон-
ского районного отделения Цент-

ра занятости населения РСО-
Алания Карина Джигкаева. – По
моим  наблюдениям,  а также
исходя из опыта прошлых лет,
подростки, прошедшие через
программу временной занято-

сти, впоследствии более рацио-
нально распоряжаются карман-
ными средствами, планируют
свои расходы и реже делают
импульсивные покупки».

Руководитель районного отде-
ления ЦЗН Карина Джигкаева
также подчеркнула, что данная
государственная инициатива
дает долгосрочный эффект –
раннее вовлечение в трудовые
отношения, формируют так на-
зываемый «человеческий капи-
тал» – совокупность знаний, на-
выков и трудовой этики, которая
затем повышает конкурентоспо-
собность молодого специалиста
на рынке труда.

Помимо этой составляющей,
программа несет мощный соци-
альный заряд. Для многих
школьников это первый опыт
взаимодействия с формальной
организационной структурой:

необходимость соблюдать гра-
фик, отчитываться перед настав-
никами, работать в команде с
незнакомыми ранее сверстника-
ми, да и обрести новых друзей. 

Центр занятости выступил не
только администратором выплат,
но и связующим звеном между
школами, семьей и рынком тру-
да. В ходе программы специали-
сты Центра  вели ежедневный
мониторинг посещаемости и ка-
чества работ, оперативно реша-
ли организационные работы и
помогали подросткам адаптиро-
ваться.

Отметим, что в современной
России вопрос ранней социали-
зации и профессионального са-
моопределения подростков
стоит остро. По данным  Рос-
стата, уровень безработицы сре-
ди молодежи до 25 лет тради-
ционно выше в 2-3 раза, чем  в
старших  возрастных группах,
при этом у более чем шестидеся-
ти процентов выпускников школ
отсутствует четкое представле-
ние о будущей профессии. Госу-
дарственная политика в сфере
занятости, закрепленная в на-
циональных проектах «Демогра-
фия» и «Образование», делает
акцент на создании  «бесшов-
ных» переходов между учебой и
трудом. Временное трудоустрой-
ство несовершеннолетних – один
из таких инструментов, и  Ардон-
ский   Центр занятости населе-
ния  стал одним из тех мест, где
эта модель отработана с высо-
кой эффективностью. 

Ирина ДЗУГКОЕВА.

ПЕРВЫЙ ТРУДОВОЙ ОПЫТ
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Он мог быть военным инженером,
но выбрал работать с людьми. И
теперь помогает землякам обрести
опору – буквально. Альберт Бязыров,
менеджер по региональному разви-
тию Центра протезирования БИОНИ-
КА 2.0, стал мостом между Кавказом и
Санкт-Петербургом.

Альберт родился в Ардоне.
«Все самые теплые воспоминания

связаны с Осетией. Школа, семейные
вечера. Потом я уехал в Санкт-
Петербург. Окончил Балтийский госу-
дарственный технический университет
имени Устинова по специальности
”Военный инженер”. Работал по профес-
сии. Но во время пандемии я вернулся
домой на время. И понял: хочу помогать
людям», – делится он.

В 2025 году судьба привела Альберта в
Центр протезирования, где он занял долж-
ность координатора по работе с Север-
ным Кавказом.

«Когда я впервые увидел, что делает
компания, я подумал: ”Вот оно!” Это не
просто работа – ты приносишь пользу.
Я вижу людей до и после. Разница неве-
роятная», – рассказывает Альберт.

В сентябре того же года глава Север-
ной Осетии подписал соглашение о
сотрудничестве с биотех-компанией БИО-
НИКА 2.0. Это стало частью системного
подхода для развития медицинской реа-
билитации в регионе. В рамках соглаше-
ния четырнадцать пациентов из числа
жителей уже получили высокотехнологич-

ные протезы, ещё двенадцать готовятся к
протезированию.

«Нужна помощь – звоните!»
Альберт – не протезист, но в области

сопровождения пациентов настоящий экс-
перт. Он – связующее звено между компа-
нией и жителями республики. Всегда на
связи. Знает каждого не только по имени,
но и по голосу.

«Когда звоню пациенту, он не сразу
понимает, что я тоже с Кавказа. А
потом произношу фразу на родном языке
– и все меняется. Человек становится
открытым, потому что чувствует: я
свой. Наша компания находится в
Санкт-Петербурге. И многие земляки
переживают, когда покидают регион и

едут в такой большой город. Моя задача
– оказать поддержку. Я хочу, чтобы в
Осетии знали: есть Альберт, есть БИО-
НИКА 2.0. Если нужна помощь – звоните.
Мы поможем», – сказал он.

Альберт работает в Центре, где чело-
векоцентричность – основной принцип:
пациентов сопровождают на всех этапах,
помогают с документами и медицинскими
вопросами, служба заботы организует
приезд, проживание и культурную про-
грамму.

Для Альберта такой подход близок.
Гостеприимство воспитано в нем с дет-
ства: в Осетии гостя встречают как самого
важного человека. За каждого пациента
он лично в ответе, пока тот далеко от род-
ного края. Так, для своего первого подо-
печного – Алана Царикаева – он сам при-
думал план экскурсий, вместе с ним схо-
дил на хоккей.

«У Алана была цель – вернуться к
столярному делу. Мы изготовили для
него два протеза: рабочий – с насадкой
D-зажим, второй – с микропроцессорным
управлением и специальной насадкой для
работы в столярной мастерской.
Помню, как Алан только получил протез,
и в тот же вечер мы поехали с ним на
матч. 

Остаюсь на связи с нашими пациен-
тами даже после протезирования.
Созваниваемся и с Аланом, в том числе.
Он сейчас не просто любимым делом
занимается, а открыл столярную
мастерскую! В благодарность за нашу
работу сделал разделочную доску с лого-
типом “БИОНИКА 2.0”. Храним ее в

офисе. Надеюсь на скорую встречу, мы
командой отправляемся в Осетию», –
поделился Альберт Бязыров.

Задать вопрос врачу здесь
и сейчас

Центр протезирования реализует
проект «Экспертные дни» – бесплатные
консультации от врачей для жителей
региона. Встречи проходят в рамках сог-
лашения о сотрудничестве с нашей рес-
публикой.

«Такие дни – возможность получить
квалифицированную помощь от феде-
ральных экспертов, не покидая регион.
Индивидуальные консультации, когда
каждый может поговорить с врачом
напрямую», – считает Альберт.

Первые «Экспертные дни» прошли в
январе 2026 года. Команда провела во
Владикавказе пятьдесят консультаций по
линии протезирования.

«После прошлых “Экспертных дней”
земляки подходили и благодарили.
Обратная связь – только положитель-
ная. Люди говорили: такие встречи
нужны, их надо делать регулярно. Для
кого-то это была первая консультация,
а кто-то увидел возможность вернуться
к прежней жизни. Признаюсь, самой цен-
ной реакцией для меня стали слова род-
ных. Когда маму – Залину Евгеньевну
Цахоеву, спрашивают: “Где работает
твой сын?”, она отвечает: “В Центре
протезирования, помогает людям. Я им
горжусь”», – признался Альберт Бязыров.

Из открытых источников.

Основными при-
чинами возник-

новения ДТП с участи-
ем домашних живот-
ных является нахожде-
ние скота на проезжей
части дороги и их вне-
запное появление в
тёмное время суток, на
неосвещенном участке
автодороги, перед дви-
жущимся транспортом.
Зачастую водители не
успевают даже среаги-
ровать и остановить
транспортное средство. Даже при экстренном торможении,
редко когда удаётся избежать наезда на животное. От про-
фессионализма это практически не зависит!

Бесконтрольный выпас скота – это настоящая беда для
водителей. С начала года крупный рогатый скот стал причиной
дорожно-транспортных происшествий на территории
Ардонского района. В большинстве случаев столкновения
происходят в темное время суток, так как именно в это время
значительно ухудшается видимость дороги.

Для того, чтобы объехать находящееся на проезжей части
стадо, водителям транспортных средств приходится выезжать
на полосу встречного движения, что является грубым наруше-
нием Правил дорожного движения.

В результате наездов погибают животные, водители полу-
чают травмы и увечья, а транспортные средства – серьезные
механические повреждения.

Госавтоинспекция Ардонского района, обращаясь к вла-
дельцам домашнего скота, напоминает, что животных по доро-
ге Согласно п.25.4 ПДД РФ, следует перегонять, как правило,
в светлое время суток. Погонщики должны перегонять живот-
ных как можно ближе к правому краю дороги.

Запрещается (п.п. 25.6 ПДД РФ) оставлять на дороге живот-
ных без надзора.

Уважаемые водители соблюдайте крайнюю осторож-
ность во время управления автомобилем, особенно при
наступлении сумерек. Не стоит превышать скорость, ведь
не известно за каким поворотом вас поджидает опасность.

Евгения ТАВАСИЕВА,
инспектор по пропаганде БДД ОГИБДД ОМВД России

по Ардонскому району.

Ключевыми темами обраще-
ний граждан стали меры

социальной поддержки семей с
детьми, вопросы материнского
капитала, ежегодной семейной
выплаты, а также назначение и
перерасчёт пенсий и пособий по
временной нетрудоспособности.

Площадка Единого контакт цен-
тра в Северной Осетии – крупней-
шая в структуре Социального
фонда России. Ежедневно приём
обращений обеспечивают от 120
до 140 операторов. В среднем
каждый специалист обрабатывает
свыше 110 обращений в день, а
месячный объём достигает поряд-
ка 250 тысяч звонков. Круглосуточ-
ная поддержка доступна по бес-
платному номеру 8 800 100 00 01. 

Пиковая нагрузка традиционно
приходится на первую декаду
месяца – это период пенсионных
выплат и ежемесячных детских
пособий. При этом операторам
удаётся обеспечивать стопроцент-
ный дозвон даже в такие дни.
Среднее время ожидания обычно
составляет 20–30 секунд

В системе Единого контакт цен-
тра три уровня обработки. Сна-
чала цифровой ассистент даёт

справочную информацию по час-
тым вопросам. Если нужна кон-
сультация без обработки персо-
нальных данных, звонок перево-
дится на операторов первой ли-
нии, которые консультируют жите-
лей всех 89 регионов страны. 

«При необходимости деталь-
ной консультации с использова-
нием персональных данных звонок
переводится на вторую линию
после идентификации по СНИЛС,
паспорту или кодовому слову.
Такая маршрутизация позволяет
операторам второй линии сосре-
доточиться на сложных случаях.
Операторы не просто отвечают
на вопросы, а работают с чело-
веком до полного решения про-
блемы», – уточнил управляющий
Отделением СФР по РСО-Алания
Аслан Мильдзихов.

Из общей численности звонков
– более 1,97 млн приняли операто-
ры первой линии. Вторая – регио-
нальная линия – предоставила 40
тыс. консультаций непосредствен-
но жителям Северной Осетии.
Качество работы операторов цен-
тра постоянно контролируется: в
настоящее время доля положи-
тельных оценок составляет 97%.

Работа контакт центра непре-
рывно совершенствуется за счёт
цифровизации сервисов. Особое
внимание уделяется развитию
инструментов на базе искусствен-
ного интеллекта: они помогают
быстрее маршрутизировать обра-
щения, предоставлять гражданам
предварительные ответы на типо-
вые вопросы и снижать нагрузку
на операторов. Искусственный
интеллект выдает специалистам
для ответа более релевантную
информацию из экспертной базы
данных, основываясь на запросе
человека. ИИ-помощник также
подсказывает оператору формули-
ровки, чтобы повысить точность
ответа. Это позволяет сохранять
высокую скорость и качество
обслуживания даже при значи-
тельном росте числа запросов.  

Участниками ЕКЦ, кроме Со-
циального фонда России, являют-
ся Министерство труда и социаль-
ной защиты РФ, Федеральная
служба по труду и занятости,
учреждения медико-социальной
экспертизы и региональные орга-
ны социальной защиты населения.

КАК УРОЖЕНЕЦ СЕВЕРНОЙ ОСЕТИИ 
ПОМОГАЕТ ЗЕМЛЯКАМ ОБРЕСТИ ОПОРУ

ПЕРЕГОНЯТЬ СКОТ -
В СВЕТЛОЕ ВРЕМЯ СУТОК

ÏÏÎÎ  ÎÎÁÁÐÐÀÀÙÙÅÅÍÍÈÈßßÌÌ  ÃÃÐÐÀÀÆÆÄÄÀÀÍÍ

Более 2 млн россиян проконсультировали 
операторы Единого контакт-центра Отделения

СФР по Северной Осетии

ÝÝÍÍÅÅÐÐÃÃÅÅÒÒÈÈ××ÅÅÑÑÊÊÀÀßß  ÑÑÒÒÐÐÀÀ--
ÒÒÅÅÃÃÈÈßß.. Â Ñåâåðíîé Îñåòèè áóäåò
ñêîððåêòèðîâàíà èíâåñòèöèîííàÿ
ïðîãðàììà â ñôåðå ýëåêòðîñíàá-
æåíèÿ. Ðåøåíèå ïðèíÿòî ïî èòî-
ãàì ðàáî÷åãî ñîâåùàíèÿ, êîòîðîå
ïðîâåë ïåðâûé âèöå-ïðåìüåð
ÃÃååîîððããèèéé  ÀÀòòààððîîââ ñ ó÷àñòèåì ðóêî-
âîäèòåëåé ÌèíÆÊÕ, Ìèíñòðîÿ
ÐÑÎ–À, Ðåãèîíàëüíîé ñëóæáû ïî
òàðèôàì è ãëàâ ìóíèöèïàëüíûõ
îáðàçîâàíèé.

Êàê ïîÿñíèëè â ïðàâèòåëüñòâå,
êîððåêòèðîâêà íåîáõîäèìà, ÷òîáû
ïðèâåñòè ïëàíû ðàçâèòèÿ ýíåðãå-
òèêè â ñîîòâåòñòâèå ñ ðåàëüíûìè
çàïðîñàìè òåððèòîðèé. Àòàðîâ
ïîðó÷èë ãëàâàì ðàéîíîâ îïåðà-

òèâíî ïðåäîñòàâèòü äàííûå î ïðî-
áëåìíûõ ó÷àñòêàõ ñåòåé è ïðîãíî-
çèðóåìîé íàãðóçêå, îñîáåííî â
çîíàõ íîâîé çàñòðîéêè.

ÐÐÅÅÔÔÎÎÐÐÌÌÀÀ  ÍÍÀÀÁÁÈÈÐÐÀÀÅÅÒÒ
ÕÕÎÎÄÄ.. Â ðåñïóáëèêå ïðèñòóïèëè ê
çàìåðàì òâåðäûõ êîììóíàëüíûõ
îòõîäîâ. Êàê ïîÿñíèëè â ìèíèñòåð-
ñòâå ÆÊÕ, ýòî ÷àñòü ìàñøòàáíîé
ðàáîòû ïî àêòóàëèçàöèè íîðìàòè-
âîâ íàêîïëåíèÿ ÒÊÎ è âàæíûé
ýòàï êîììóíàëüíîé ðåôîðìû â
ðàìêàõ íàöïðîåêòà «Ýêîëîãè-
÷åñêîå áëàãîïîëó÷èå». Èññëåäî-
âàíèÿ ïðîâîäÿòñÿ ïî íîâûì ôåäå-
ðàëüíûì ïðàâèëàì, óòâåðæäåí-
íûì Ïðàâèòåëüñòâîì Ðîññèè â
ïðîøëîì ãîäó. Êëþ÷åâîå íîâîââå-
äåíèå – ïðÿìîé çàìåð ôàêòè÷å-
ñêîãî îáúåìà ìóñîðà âìåñòî

óñðåäíåííûõ ðàñ÷åòîâ, ÷òî ïîçâî-
ëÿåò ïîëó÷àòü îáúåêòèâíûå äàí-
íûå î ðåàëüíîì êîëè÷åñòâå îòõî-
äîâ ó æèòåëåé. Äëÿ êîíòðîëÿ
äîñòîâåðíîñòè èíôîðìàöèè ñïå-
öèàëèñòû âåäóò íåïîñðåäñòâåí-
íûå èçìåðåíèÿ, à âñå êîíòåéíåð-
íûå ïëîùàäêè ôèêñèðóþòñÿ íà
âèäåî. Çàìåðû ïðîõîäÿò âî
Âëàäèêàâêàçå, Áåñëàíå, Ìîçäîêå,
à òàêæå â Îêòÿáðüñêîì è Ìèõàé-
ëîâñêîì. Íîðìàòèâû ðàçðàáàòû-
âàþòñÿ îòäåëüíî äëÿ æèòåëåé
ìíîãîêâàðòèðíûõ äîìîâ è ÷àñòíî-
ãî ñåêòîðà. Ïîëó÷åííûå äàííûå
ïîñëóæàò îñíîâîé äëÿ ïåðåñìîòðà
òàðèôîâ è ñäåëàþò ïëàòó çà âûâîç
ìóñîðà áîëåå îáîñíîâàííîé è
ïðîçðà÷íîé, ïîä÷åðêíóëè â âåäîì-
ñòâå.
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Физическая активность – это 
не просто спорт, это любая фор-
ма движения, которую мы совер-
шаем ежедневно. Она является 
фундаментом хорошего самочув-
ствия в любом возрасте. Польза 
от регулярных занятий очевидна, 
и вот почему:

• Сердце и легкие скажут спасибо: 
тренировки делают вашу сердеч-
но-сосудистую систему более эф-
фективной, улучшая доставку кисло-
рода ко всем органам и нормализуя 
кровообращение.

• Холестерин под контролем: 
спорт помогает сбалансировать уро-
вень «плохого» холестерина, снижая 
риск развития сердечно-сосудистых 
заболеваний и заботясь о здоровье 
ваших сосудов.

• Идеальный вес – достижимая 
цель: активные занятия – отличный 
способ сжигать калории, что помога-
ет поддерживать нормальный вес и 
предотвращать ожирение.

• Настроение на высоте: физи-
ческие нагрузки стимулируют вы-
работку эндорфинов – «гормонов 
счастья», которые улучшают на-
строение и помогают справиться со 
стрессом.

• Сила и выносливость для жизни: 
регулярные упражнения укрепляют 
мышцы, что важно не только для 

профессиональных спортсменов, но 
и для каждого, кто стремится сохра-
нить активность и бодрость на дол-
гие годы.

Важно знать, что низкая физиче-
ская активность, наряду с курением, 
избыточным весом, высоким холе-
стерином и давлением, является 
самостоятельным фактором риска 
развития многих заболеваний.

• Недостаток движения увеличива-
ет риск:

Ишемической болезни сердца на 
30%

Сахарного диабета 2 типа на 27%
Рака толстой кишки и молочной 

железы на 21-25%
• Основные рекомендации по ак-

тивности:
1. Старайтесь уделять умеренной 

физической активности минимум 
150-300 минут в неделю, или интен-
сивной – 75-150 минут.

2. Для получения максимальной 
пользы для здоровья, увеличьте вре-
мя умеренной активности до более 
чем 300 минут или интенсивной – до 
более чем 150 минут в неделю.

Сделайте шаг навстречу здоро-
вью, и ваш организм отблагодарит 
вас!

Республиканский центр 
общественного здоровья и 

медицинской профилактики.

НАЙДИ ВРЕМЯ ДЛЯ 
СВОЕГО ЗДОРОВЬЯ!

ЦЕНЫ

В Северной Осетии в июле по-
дешевели яйца и овощи, подо-
рожали топливо и услуги такси.

Цены в Республике Северная Осе-
тия – Алания в июле 2026 года по 
сравнению с июнем увеличились на 
0,5%. При этом рост цен в регионе 
оказался чуть ниже, чем в целом по 
стране.

В июле заметно подорожали не-
продовольственные товары и услуги, 
а продукты, наоборот, немного поде-
шевели.

На топливном рынке цены устре-
мились вверх. На некоторых нефте-
перерабатывающих заводах шли 
ремонты – из-за этого временно 
снизились объемы производства. К 
тому же летом всегда растет спрос 
на топливо: идет уборочная кампа-
ния, многие отправляются в отпуск 
на машине.

Продолжают дешеветь яйца – уже 
третий месяц подряд. Причина в том, 
что в стране растет их производство. 
В Северной Осетии снижение цен на 
яйца оказалось даже заметнее, чем 
в среднем по стране.

Сезонно подешевели овощи – по-
мидоры, огурцы, картофель, капуста, 
свекла, так как на прилавки поступа-
ет свежий отечественный урожай.

Сахар, напротив, подорожал. При-
чиной стало традиционное снижение 
его запасов, которые формируются 
во второй половине года после сбо-
ра урожая сахарной свеклы. Плюс 
летом люди активнее покупают этот 
продукт для домашних заготовок, по-
этому спрос тоже растет.

Подорожали моющие и чистящие 

средства. Производители и магази-
ны закладывали в стоимость возрос-
шие расходы на сырье, материалы и 
перевозки.

Электроника и техника подешеве-
ли. Это связано со снижением спро-
са на товары длительного пользова-
ния. Частично – из-за охлаждения 
потребительского кредитования.

Билеты в музеи и другие культур-
ные учреждения заметно подоро-
жали. Причина – высокий спрос в 
туристический сезон. Чтобы покрыть 
растущие расходы – на оборудова-
ние, содержание зданий и зарплаты, 
– учреждения подняли цены. В Се-
верной Осетии рост цен на такие ус-
луги оказался выше, чем в среднем 
по стране.

Услуги такси тоже подорожали, по-
скольку перевозчики сталкиваются с 
ростом расходов на топливо, запча-
сти, обслуживание и ремонт автомо-
билей.

Отдых за границей, особенно в 
Египте и Турции, стал доступнее. Из 
Владикавказа организовали больше 
прямых рейсов в эти страны, и туро-
ператоры смогли снизить стоимость 
путевок.

Годовая инфляция в Республике 
Северная Осетия – Алания ускори-
лась и составила 7,4% – это выше 
общероссийского показателя (6%). 
Банк России продолжит проводить 
денежно-кредитную политику, на-
правленную на снижение инфляции 
до 4%.

Пресс-служба Отделения 
Банка России – Национальный 

банк по РСО–А.

ПРИЧИНЫ – РАЗНЫЕ

МИНИ-ЭКСКАВАТОРА
t Все виды земляных работ.
t Резиновые гусеницы (ширина 1,1 м, высота 1,6 м).
t Быстрая техника и опытный машинист 
      сэкономят ваше время и деньги. 

Тел. 8-918-837-25-65.

ТРЕБУЮТСЯ ВОДИТЕЛИ 
НА ЭКСКАВАТОР И ШАХМАН. 

Тел. 8-918-702-25-37.

МЕТАЛЛОИЗДЕЛИЯ
навесы из лексана и 

профнастила, перила, 
ограды, заборы из 

профнастила, ворота.
Тел. 8-928-928-06-03.

ПРОДАЕТСЯ 
 2-комнатная 

квартира  (48 кв.м)
на 2 этаже 

2-этажного дома по
 ул. Комсомольской, 98. 
Тел. 8-918-822-70-82.

ПРОДАЕТСЯ ДОМ (в центре) по ул. Советов, 42.
Тел. 8-985-383-95-36.

ПРОКАТ АВТОХОЛОДИЛЬНИКА 
НА ВСЕ ВИДЫ МЕРОПРИЯТИЙ.
Тел. 8-928-935-97-77, 8-988-836-00-73.

ВОЕННАЯ СЛУЖБА ПО KOНТРАКТУ В ВОЙСКАХ БЕСПИЛОТНЫХ СИСТЕМ
СЛУЖБА: ОПЕРATOP БПЛА или технические специальности
Заключение контракта на 1 год.
Гарантированное увольнение по истечению срока контракта
2 месяца — полигонная подготовка, 10 месяцев — служба в расчете БПЛА. 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ
— возраст от 18 лет до 45 лет;
— годен по состоянию здоровья (категории А, Б). 

ВЫПЛАТЫ
Единовременная (при заключении контракта) — 3 400 000 руб.
Включает в себя: 3 000 000 руб. — от субъекта (приходит в течение 7 дней 

после прибытия в батальон).
400 тыс. руб. — федеральная (приходит в первую зарплату).
В зоне специальной военной операции:
— от 240 тыс. руб. в месяц (в зависимости от воинского звания, должности 

и выслуги лет).
Дополнительные выплаты за выполнение боевых задач:
— от 5 тыс. руб. до 500 тыс. руб

СОЦИАЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ И ГАРАНТИИ:
w возможность быстрого приобретения жилья за счет Минобороны России 

через накопительно-ипотечную систему;
w служебное жилье или компенсация за найм жилья;
w бесплатное обследование, лечение и реабилитация в военно-медицин-

ских учреждениях;
w страхование жизни и здоровья за счет федерального бюджета;
w право на льготную пенсию после 20 лет службы;
w статус ветерана боевых действий и соответствующие льготы;
w кредитные и налоговые каникулы:
w прекращение кредитных обязательств (списание налогов) на сумму до 

10 млн руб.;
w бюджетные места для обучения детей в вузах;
w предоставление академического отпуска студентам гражданских вузов 

и сузов, заключившим контракт о прохождении военной службы в войсках 
беспилотных систем;
w бесплатный отдых детей в летних оздоровительных лагерях;
w дополнительные выплаты, льготы и гарантии субъектов Российской Фе-

дерации для военнослужащих по контракту;
w поступление в вузы вне конкурса на бюджетной основе для получения 

различных уровней образования (магистратура и аспирантура);
w сохранение рабочих мест до окончания военной службы по контракту.

ТЕБЯ НАУЧАТ:
w ремонтировать беспилотные системы — схемотехника, пайка, работа с 

приборами, анализирующими показатели электрических цепей, антенн и т.д;
w настраивать и программировать на базовом уровне, работать в сфере 

3D- моделирования и 3D-печати с помощью специализированного программ-
ного обеспечения;
w пилотировать беспилотные системы различных типов: воздушные (как 

мультироторные, так и самолетного типа), наземные, надводные и подводные; 
w работать с коммерческими БПЛА — прошивка, настройка, обслужива-

ние, ремонт;
w строить IP-сети, выстраивать радиосвязь;
w разбираться в топографических картах;
w знать инженерное дело, работать с боеприпасами и взрывчатыми веще-

ствами;
управлять транспортными средствами.

ОСОБЕННОСТИ ПРОХОЖДЕНИЯ СЛУЖБЫ:
w прохождение военной службы исключительно на должностях, связан-

ных с применением беспилотных систем;
w прохождение специальной подготовки по применению беспилотных систем;
w увольнение с военной службы по истечению срока контракта (по жела-

нию военнослужащего).
Обращаться по адресу: г. Владикавказ, ул. Титова, 5.

Стань Героем, приближающим Победу.
По вопросам службы по контракту звоните 

8(8672)76-83-75 (круглосуточно).
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